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1.1 Estructura Organizacional
CON CORTE A 31 DE OCTUBRE
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1.1 Estructura Organizacional
CON CORTE A 31 DE OCTUBRE )
PROCESODE LAACTUACION DISCIPLINARIA
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1.1.1 Gestion del cuatrienio 2016 - 2019

CON CORTE A 31 DE OCTUBRE DE 2019

DESCONGESTION DE PROCESOS ACTIVOS

Se logra descongestionar el numero de procesos disciplinarios Activos. A corte de 31 de diciembre de
2016, se adelantaban 690 procesos, logrando a la fecha un avance significativo de descongestion de
390 procesos, como se muestra en la siguiente tabla:

FECHA DE CORTE TOTAL DEPROCESOS

31 de diciembrede 2016 690
31 de diciembrede 2017 601
31 de diciembrede 2018 417

31 de octubre de 2019 300

A corte de 31 de octubre de 2019 se encuentran en estado Activo 300 procesos disciplinarios.
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1.1.1 Gestion del cuatrienio 2016 - 2019

CON CORTE A 31 DE OCTUBRE DE 2019

PROCESOS ACTIVOS

Estado actual de procesos disciplinarios relacionados por afios detallando cada etapa procesal.

ESTADO
ACTIVOS  Indagacion Investigacion PO el Celgfes (S Segunda
Preliminar Disciplinaria (Prc_)ces_o AUEECE(H e Instancia
Ordinario) Verbal)
2013 2 0 0 0 0 2
2015 4 0 0 3 0 1
2016 19 1 2 9 0 7
2017 15 0 6 4 2 3
2018 48 3 40 2 1 2
2019 212 116 89 3 2 2
TOTAL 300 120 137 21 5 17
OBSERVACION:

Todos los procesos Activos se encuentran escaneados y con copia de seguridad en la nube interna
de la oficina de Control Interno Disciplinario y en el dispositivo touro suministrado por la entidad.
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1.1.1 Gestion del cuatrienio 2016 - 2019

CON CORTE A 31 DE OCTUBRE DE 2019

TRANSFERENCIA DOCUMENTAL y
ARCHIVO DE GESTION

Se han realizado dos transferencias documentales a la oficina de Archivo Central — Alcaldia de Bucaramanga, con el
objetivo de evitar la aglomeracionde cajas en el despachoy los perjuicios que esa concentracién provoca.

FECHA DE NUMERO DE TOTAL DE

ASUNTE ENTREGA CAJAS EXPEDIENTES
Primera Entrega 4/06/2019 2001 a 2019 149 2003
Segunda Entrega 15/10/2019 2013,2015,2016,2017 19 186
Prqqesos Archivados en cus_toqlla_de_la NA 20152 2019 21 282
Oficina de Control Interno Disciplinario
Procesos Actlvos_en_la_ Ofl_cma de NA 20154 2019 29 283
Control Interno Disciplinario
Procesos Activos en la Oficinade NA 20134 2019 NA 17

Segunda Instancia

OBSERVACION:

Todos los expedientes entregados a Archivo Central y los Archivados en custodia de la oficina de Control Interno
Disciplinario, se encuentran escaneados y con copia de seguridad en la nube interna de la oficina y en el dispositivo
Touro suministrado por la entidad.
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1.1.1 Gestion del cuatrienio 2016 - 2019

CON CORTE A 31 DE OCTUBRE DE 2019

COMPARATIVO DE TRAMITES,ACTUACIONES Y DILIGENCIAS REALIZADAS

ASUNTO ANO 2016 ANO 2017 ANO 2018 ANO 2019

1 |Quejas Recibidas 239 208 325 291
2 |Procesos Activos 690 662 417 300
3 |Procesos Archivados 6 49 331 350
4 Autos Inhibitorios 152 135 45 12
5 /Autos Remisorios 29 52 18 19
6 |Autos de Indagacion Preliminar 53 125 572 188
7 |Autos de Investigacion Disciplinaria 62 30 146 213
8 |Autos de Préactica de Pruebas 25 NA 391 206
9 /Autos de Pliego de Cargos (Proceso Ordinario) NA NA 24 33
10/Autos de Citacion a Audiencia (Proceso Verbal) NA NA 36 16
11|Edictos 22 57 171 145
12 Estados 10 34 141 169
13/Autos de Fallo de Primera instancia 2 10 47 30
14 Tutelas NA 5 2 5
15/0Oficios Enviados 1471 2454 6271 4150
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1.1.1 Gestion del cuatrienio 2016 - 2019

CON CORTE A 31 DE OCTUBRE DE 2019

RELACION DE FALLOS DE PRIMERA INSTANCIA

ANO TOTAL DEFALLOS

Ao 2016 2
Ano 2017 10
Ano 2018 47
Ano 2019 30

DETALLE DE FALLOS

MULTA AMONESTACION SUSPENSION  DESTITUCION ABSOLUTORIO
Ao 2016 0 0 1 0 1
Ao 2017 0 1 5 2 0
Ao 2018 1 9 17 6 14
Ao 2019 0 5 11 6 8
TOTAL 1 15 34 14 23
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1.1.1 Gestion del cuatrienio 2016 - 2019

CON CORTE A 31 DE OCTUBRE DE 2019

REMISION DE PROCESOS POR FALTA DE COMPETENCIA, PRESCRIPCION,
CADUCIDAD, COMPULSA DE COPIAS Y PODER PREFERENTE

ASUNTO NUMERO DE PROCESOS

REMITIDOS

Procesos remitidos por Prescripcion 4

Procesos remitidos por Caducidad 3

Procesos remitidos por compulsade Copias 5

Procesos remitidos por Poder Preferente 6

Procesos remitidos por falta de competencia 56

TOTAL 74
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1.2 Servidores publicos y tipo de vinculacion
CON CORTE A 31 DE OCTUBRE

TIPO DE VINCULACION

(Naturaleza) NIVEL CANTIDAD
Libre Nombramiento y Remocion Directivo 1
Funcionamiento Contratistas 6
Practicante SENA 1
Total 8
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CON CORTE A 31 DE OCTUBRE

Informacion Financiera

2.1 Ejecucion Presupuestal Ingreso

2.2 Ejecucion Presupuestal Gastos de Funcionamiento

2.3 Ejecucion Presupuestal Gastos de Inversion

2.4 Ejecucion Presupuestal Total de Gastos

2.5 Proyeccion de Ingresos y Gastos a 31 de diciembre de 2019
2.6 Presupuesto 2020
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2.1 Ejecucion Presupuestal Ingreso
CON CORTE A 31 DE OCTUBRE

PRESUPUESTO RECAUDO A 31 DE

o .
TIPO DE INGRESO DEEINITIVO OCTUBRE 2019 Yo EJECUCION

La oficina de Control Interno Disciplinario solo ejecuta presupuesto de funcionamiento (contratistas)
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2.2 Ejecucion Presupuestal Gastos de Funcionamiento
CON CORTE A 31 DE OCTUBRE

PRESUPUESTO COMPROMISOS A 31

o .
TIPO DE GASTO DEEINITIVO DE OCTUBRE Yo EJECUCION

GASTOS DE PERSONAL $ 321.951.000 $ 286.650.000 89%
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2.3 Ejecucion Presupuestal Gastos de Inversion
CON CORTE A 31 DE OCTUBRE

PRESUPUESTO COMPROMISOS A 31

TIPO DE GASTO DEEINITIVO DE OCTUBRE % EJECUCION

La oficina de Control Interno Disciplinario no ejecuta presupuesto de inversion
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2.3 Ejecucion Presupuestal Gastos de Inversion
CON CORTE A 31 DE OCTUBRE

PRESUPUESTO COMPROMISOS A 31 DE :
0
TIPO DE GASTO DEEINITIVO OCTUBRE Yo EJECUCION

La oficina de Control Interno Disciplinario no ejecuta presupuestos de inversion
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2.4 Ejecucion Presupuestal Total de Gastos
CON CORTE A 31 DE OCTUBRE

PRESUPUESTO COMPROMISOS A 31 DE

o .
TIPO DE GASTO DEEINITIVO OCTUBRE Yo EJECUCION

La Secretaria Administrativa es la encargada de presentar el total de los gastos de funcionamiento
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2.5 Proyeccion de Ingresos y Gastos a 31 de diciembre de 2019
CON CORTE A 31 DE OCTUBRE

* No se cuenta con proyeccion de ingresos y gastos a 31 de diciembre de 2019.
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2.6 Presupuesto 2020

CON CORTE A 31 DE OCTUBRE
CONCEPTO VALOR %
La Secretaria Administrativa es la encargada de presentar el presupuesto de funcionamiento para
la vigencia 2020.
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CON CORTE A 31 DE OCTUBRE

Informacion Contractual

3.1 Numero de contratos en ejecucion

3.2 Relacion de contratos de valor superior a los $1.000 millones que se encuentran en
ejecucion

3.3 Relacion de contratos de obra y correspondiente avance de ejecucion

3.4 Relacion de contratos ejecutados en proceso de liquidacion

3.5 Contratacion en curso
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3.1 Numero de contratos en ejecucion
CON CORTE A 31 DE OCTUBRE

MODALIDAD O TIPO NUMERO DE CONTRATOS VALOR (con adicionales)

La oficina de Control Interno Disciplinario no es ordenadora de gasto. Solo maneja gastos de
funcionamiento
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3.1 Numero de contratos en ejecucion
CON CORTE A 31 DE OCTUBRE

NUMERO DE VALOR (con
CONTRATOS adicionales)

Contratacion Directa: Contratos de Prestacion 6
de Servicios Personales (Persona Natural) FUNCIONAMIENTO

MODALIDAD O TIPO

$321.950.000
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3.2 Relacion de contratos de valor superior a los

$1.000 millones gue se encuentran en ejecucion
CON CORTE A 31 DE OCTUBRE

OBJETO MODALIDAD VALOR (CON CONTRATISTA FECHA DE

ADICIONAL) CULMINACION

No se encuentra en ejecucion contrato superior a 1.000 millones
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3.3 Relacion de contratos de obra y correspondiente avance de ejecucion
CON CORTE A 31 DE OCTUBRE

VALOR (CON CONTRATISTA EJECUCION A 31 DE

ADICIONAL) DE OBRA INTERVENTORIA OCTUBRE

PROYECTO = MODALIDAD

No se manejan contratos de obra
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3.4 Relacion de contratos ejecutados en proceso de liquidacion
CON CORTE A 31 DE OCTUBRE

VALOR (CON
ADICIONAL)

No se encuentran contratos en proceso de liquidacion

CONTRATISTA | INTERVENTORIA VIGENCIA

PROYECTO MODALIDAD
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3.5 Contratacion en curso

MODALIDAD OBJETO FECHA DE CIERRE | ADJUDICADO & VALOR (con adicional)

La Oficina de Control Interno de Gestion no es ordenadora de gasto.
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Cumplimiento Plan de Desarrollo

4.1 Cumplimiento 2016 - 2019 Programas por Linea Estrategica
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4.1 Cumplimiento 2016 — 2019 programas por Linea Estratégica

PLAN DE ACCION

Cumplimiento 2019- Linea Estratégica
GobernanzaDemocratica

120%

100%

100% -

[+ -
80% = Avance de

Cumplimiento de
60% - Programa
40% -

20% -

0% -
Cultura de la Legalidad y la Etica Pablica

La oficina de Control Interno Disciplinario, logré superar el 100% de los indicadores del
Plan de Accion, logrando realizar 53 socializaciones del Cédigo Unico Disciplinario durante
el cuatrienio y dando inicio a la creacion de un software base de datos que mejorara la
base de datos existente.
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CON CORTE A 31 DE OCTUBRE ‘

Proyectos Clave
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Proyectos Clave
CON CORTE A 31 DE OCTUBRE DE 2019

5.1 Base de Datos

En el link http://controlinterno.bucaramanga.gov.co/ se disefla un aplicativo-software que
reemplazara la base de datos actual que se lleva en un Excel y en la que se registran todos los
procesos que adelanta la oficina de Control Interno Disciplinario.

5.2 Nube OCID

Se cred un espacio digital en la Red Interna de la Oficina de Control Interno Disciplinario, con
capacidad de 400 GB, donde se conserva copia de seguridad de todos los expedientes
disciplinarios activos y los que han sido entregados a la oficina de Archivo Central de la Alcaldia

de Bucaramanga.
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http://controlinterno.bucaramanga.gov.co/

CON CORTE A 31 DE OCTUBRE ‘

Proyectos 2020
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Proyectos 2020 CON CORTE A 31 DE OCTUBRE

6.1 Base de Datos

En el link
http://controlinterno.bucaramanga.qgov.co/frontend/web/ se
desarrolla con el apoyo de la oficina TICS, un aplicativo-
Software Base de D atOS, que permitiré: Sistema de Control Interno Disciplinario

o
o ©
L |

1) Mejorar la base de datos existente: a la fecha la base |
datos se lleva en un archivo digital EXCEL.
2) Estadisticas: Permitira mostrar en tiempo real cada
actuacion y/o diligencia que surja en cada proceso y el
estado actual de cada expediente.
3) Recepcion de quejas: Se obtendra un dato estadistico
sobre las quejas que ingresan y el tramite al interior de
la Oficina.
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http://controlinterno.bucaramanga.gov.co/frontend/web/

CON CORTE A 31 DE OCTUBRE ‘

Acciones Judiciales

1.1 Acciones Constitucionales
1.2. Procesos Judiciales
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1.1 Acciones Constitucionales
CON CORTE A 31 DE OCTUBRE

TIPO DE ACCION RADICADO DESPACHO JUDICIAL ESTADO DEL PROCESO CUMPLIMIENTO

Juzgado 23 civil Impugnacion — Segunda

TUTELA 20190596 L .
municipal Instancia

NA

TOTAL ACCION DE TUTELA: 12 (cuatrienio)
TOTAL ACCION POPULAR: O
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1.2. Procesos Judiciales
CON CORTE A 31 DE OCTUBRE

TIPO DE PROCESO RADICADO DESPACHO JUDICIAL ESTADO DEL PROCESO

La oficina de Control Interno Disciplinario no ha sido vinculada a procesos judiciales

TOTAL POR TIPO DE PROCESO:
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CON CORTE A 31 DE OCTUBRE &

Participacion Juntas Directivas
/ Consejos Directivos / Comités

]
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8.1. Participacion en Junta Directiva / Consejo Directivo / Comité:
CON CORTE A 31 DE OCTUBRE

JUNTA/ CONSEJO / ACTO DE ACTO QUE MODIFICA

COMITE CREACION INTEGRANTES -ACTUALIZADO SECRETARIA TECNICA

La oficina de Control Interno Disciplinario no ha participado en Juntas Directivas, Consejo Directivo o Comité
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CON CORTE A 31 DE OCTUBRE ‘

Proyectos de Acuerdo
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9.1. Proyectos de Acuerdo Presentados ante el Concejo Municipal:
CON CORTE A 31 DE OCTUBRE

PROYECTO , APROBADO NO APROBADO OBJETIVO DEL PROYECTO
(numero de acuerdo)

Control Interno Disciplinario no presenta proyectos de acuerdo ante el Concejo Municipal
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CON CORTE A 31 DE OCTUBRE ‘

Planes de Mejoramiento
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Planes de Mejoramiento
CON CORTE A 31 DE OCTUBRE

ENTE DE CONTROL AUDITORIA NUMERO DE HALLAZGO % CUMPLIMIENTO

Control Interno Disciplinario no presenta Planes de Mejoramiento
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CON CORTE A 31 DE OCTUBRE ‘

Recomendaciones Estratégicas
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Recomendaciones Estratégicas
CON CORTE A 31 DE OCTUBRE

Como recomendaciones estratégicas se presentan las siguientes:

1) Priorizar el proceso de contratacion y no rotacion de personal de la oficina de Control Interno
Disciplinario con la finalidad de evitar contratiempos en los términos legales de cada
expediente disciplinario.

2) Definir la estructura y funcionamiento de la Oficina de Control Interno Disciplinario de la
Alcaldia de Bucaramanga

3) Adecuar un salon de audiencias con dispositivos electronicos de calidad. En razéon a las
exigencias que el Codigo Unico Disciplinario establece.
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